
 

 

 

 



 

 

 

 

2.1.  Изучение передового опыта деятельности 

ДОУ РФ и РТ по противодействию 

коррупции и подготовка в установленном 

порядке предложений по 

совершенствованию этой деятельности в 

ДОУ  

Постоянно Рабочая группа  

3. Совершенствование работы кадрового подразделения ДОУ  

по профилактике коррупционных и других правонарушений  

3.1.  Анализ деятельности сотрудников ДОУ, на 

которых возложены обязанности по 

профилактике коррупционных и иных 

правонарушений.  

2 раза в год Рабочая группа  

3.2.  Подготовка методических рекомендаций 

для ДОУ по вопросам организации 

противодействия коррупции.  

По мере 

необходимости  

Рабочая группа  

3.3.  Организация занятий по изучению 

педагогическими работниками ДОУ 

законодательства РФ о противодействии 

коррупции.  

По мере 

поступления 

документов  

заведующий 

 

4. Взаимодействие ДОУ и родителей (законных 

представителей) воспитанников 
  

4.1. Контроль за недопущением фактов 

неправомерного взимания денежных 

средств с родителей (законных 

представителей). 

постоянно  Рабочая группа  

4.2. Информирование родительской 

ответственности о перечне 

предоставляемых услуг на сайте ДОУ 

постоянно  Заведующий 

4.3. Проведение опроса среди родителей ДОУ с 

целью определения степени их 

удовлетворенности работой ДОУ, 

качеством предоставляемых 

образовательных услуг 

февраль педработники 



4.4. Обеспечение наличия в ДОУ 

информационных стендов по вопросам: 

- организации питания, 

- оказания образовательных услуг 

постоянно  Заведующий 

4.5. Проведение родительских собраний с 

целью разъяснения политики детского сада 

в отношении коррупции 

По плану Педработники 

заведующий 

5. Работа  с  детьми   
5.1. Составление плана работы с детьми 

возрастных групп по формированию и 

реализации системы антикоррупционного 

воспитания 

сентябрь Воспитатели 

возрастных 

групп 

5.2. Совершенствование форм и методов 

работы с детьми; 

В течение .года Воспитатели  

5.3. Организация различных видов 

деятельности с детьми; 

В течение года Воспитатели  

5.4. Организация проведения игровых и 

обучающих программ. 

В течение года Воспитатели  

5.5. 
Проведение сюжетно-ролевых игр, 

бесед, чтения художественной 

литературы по формированию 

положительного отношения к 

хранителям порядка, по воспитанию у 

детей понимания терминов польза, 

обмен, подарок, благодарность. 

 

В течение года Воспитатели  

   
 

 


